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第１６－９１号  

    ２０１７年３月２９日 

各  位 

 

会社人事・機構改革に関するお知らせ 

 

当社では４月１日付で、次のとおり会社人事・機構改革を行いますので、お知らせいたします。 

 

１．会社人事 
発令日：２０１７年４月１日 

新  職 旧  職 継 続 職 氏 名 

▽取締役会長 （取締役社長） 執行役員 山木 利満 

▽取締役社長 
（専務取締役交通サービス事

業本部長） 
執行役員 星野 晃司 

▽取締役副社長プロジェク

ト推進本部長 
（専務取締役経営政策本部長） 執行役員 小川三木夫 

▽経営企画本部長 
（営業推進部、総務部、ＣＳ

Ｒ・広報部担当） 

常務取締役兼執行役員 

人事部担当 
下岡 祥彦 

▽営業推進部担当  

常務取締役兼執行役員 

ＩＴ推進部、カード推進

部、ＩＲ室、財務部、管

財部担当 

山本 俊郎 

▽取締役相談役 （取締役会長兼執行役員）  大須賀賴彦 

▽総務部、ＣＳＲ・広報部

担当 
 

取締役兼執行役員 

総務部長 
荒川  勇 

▽交通サービス事業本部長 （運転車両部長） 取締役兼執行役員 五十嵐 秀 

発令日：２０１７年４月１日 

新  職 旧  職 継 続 職 氏 名 

▽リテール戦略部長  経営戦略部長 久富 雅史 

▽運転車両部長 （人事部課長）  田島 寛之 
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２．機構改革 

２０１８年３月の複々線完成を見据え、「長期ビジョン 2020」で掲げた成長戦略の推進を加速す

るため、経営政策本部を再編いたします。  

 

   経営政策本部を経営企画本部に改称し、グループを含めた経営全般にわたる企画部門としての

位置づけを明確化します。また、事業企画部と新宿プロジェクト推進部を新設するプロジェクト

推進本部に移管いたします。 

これらにより、経営企画本部は、「経営戦略部」「グループ経営部」の２部構成となります。 

 プロジェクト推進本部 

   新たな収益源の獲得や将来に向けた戦略的プロジェクトの推進による成長サイクルの確立を

強固なものにするためプロジェクト推進本部を新設し、事業企画部と新宿プロジェクト推進部を

経営政策本部より移管いたします。さらに今後の新宿西口再開発を見据えた商業開発機能を強化

するため、リテール戦略部を新設いたします。 

  これらにより、プロジェクト推進本部は、「事業企画部」「新宿プロジェクト推進部」「リテー

ル戦略部」の３部構成となります。 

以 上 

 


