
伝承教育
過去に発生した事故や、ベテラン社員が実際に経験した過去の事象を伝承し、各部門でさまざまな取り組みを行っています。

事故の風化防止に取り組んでいます。
過去に発生した事故の再発防止対策や教訓の風化防止対策に取り組んでいます。

部門 内容

運転車両部
（運転担当）

●過去に発生した鉄道人身障害事故の再発防止として、駅発車時の安全確認の徹底を図っ
ているとともに、風化防止のため定期的に講演会を実施

運転車両部
（車両担当）

●後世に伝承すべき事故を「事故事例パネル」にして展示し、若年者教育などに活用して
いるほか、他職場からの見学にも活用

旅客営業部 
●夜間作業取扱いの誤扱い再発防止と過去事例の風化防止のため「夜間作業取扱い教育」

を実施

工務部 
●「事故防止の日」「労災防止の日」など過去の事故や災害を振り返る日を設け、「事故事

例研究」などを実施し、安全意識の向上を図る

電気部 
●「電気部事故防止フォーラム」や「電気部事故防止対策伝承教育」を開催し安全意識の

向上を図るとともに、事故資料集を活用した事故事例研究を実施

複々線建設部
●過去に起こった事故の形骸化防止を図るために「事故防止の日」を定め、過去 1 年に発

生した「事故の芽」や「事故」に関する事例研究を実施し、工事請負業者とともに安全
意識の向上を図る

事故の展示室を開設

過去に当社や他社で発生した重大事故の内容を、社員が理解・共有
し、事故の風化防止と同類事故の再発防止・未然防止を図ることを
目的に、「事故の展示室」を開設しています。個別の事故事例につい
て、事故概要や原因、写真や新聞記事などを用いて解説したパネル
や事故年表、当社で過去に発生した事故において破損した機器など
を展示しています。
また、2018年度中の開設を目指し、デジタルサイネージを活用し
た安全の啓発施設の整備を行っています。
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